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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE EXTRAORDINARIA E DE CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA ADIANTE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISTICO DE ITAPIPOCA S/A

(I) Aos 29 dias do més de julho do ano de 2022, as 10:00, na sede da companhia, no Municipio
de Itapipoca, Ceard, na Av. Anastacio Braga, 676, Centro, CEP: 62500- 043, realizou-sc a sessiio
publica da Assembleia Geral Extraordindria ¢ de constitui¢do da ADIANTE AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE ITAPIPOCA S/A; com a
presenga de scu unico acionista — MUNICIPIO DE ITAPIPOCA, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o no 07.623.077/0001-67, com sede nesse Municipio, na Enderego:
Rua Antdnio Oliveira Menezes, SN — Centro. CEP: 62500-000, neste ato representada pelo seu
Ilmo. Secretidrio Municipal de Desenvolvimento Econémico, Inovagdo e Turismo, Sr. ELLISON
OLIVEIRA MADEIRA, inscrito no CPF sob o n® 017.668.833-11, que preside esta AGE, e da
Sra. CLAUDIA MIRACI DE SOUZA VARELA, nscrita no CPF sob o no 045.260.944-55,

portadora da CI de no 1.780.312, SSP-RN, convidada a secrctariar a AGE. Dispensada a
convocaciio por edital, em face do disposto no § 4° do artigo 124 da Lei 6.404/1976.

(I1) O Presidente da sessdio, informou que a abertura da companhia, empés a aprovagio de lei
autorizativa para sua criagdo, Lei Municipal no 006/2022, serve para permitir a modemizagdo da
infracstrutura municipal, com fito de alavancar projetos ¢ scrvigos municipais de melhor
qualidade, com potencial para gerar riqueza, emprego, renda ¢ oportunidades locais, norteada pela
sustentabilidade e utilizagdo do potencial de mdo-de-obra, inteligéncia, criatividade e
compcténcia local, tudo visando o interesse publico da municipalidade, com vistas a eficiéncia ¢
cconomia de recursos publicos.

(I1I) Passou-se & Ordem do Dia, qual scja, em sede de AGE: (a) Aumento do capital para RS
1.000.000,00 (um milhdo de reais); (b) alteragdo do Estatuto-da Companhia, para adequat;éo a
novel composi¢do do capital social; (¢) a deliberag@o sobre a dlspcnsa de pagamento de jetons
aos membros do CONSAD, até a AGO que aprovar as contas do exercicio de 2.022; ¢, em regime
de Reunido de Conselho de Administragdo, sobre (d) criagdio de cargos comissionados; (¢) eleigdo
de Diretoria, pela renincia do Presidente.

(IV) foi deliberado ¢ aprovado por unanimidade, sem qualquer manifestagdo em contrario, por
esta AGE, o que se segue, veja-se:

(a) O capital social da Companhia passa a ser de ¢ de RS 1.000.000,00 (um milhdio de
reais), sendo assim representado:

(a.1) 125.000 (cento e vinte e cinco mil) a¢gdes ordindrias nominativas, sem valor nominal,
emitidas ao prego unitirio de RS 1,00 (um real), que foram subscritas ¢ integralizadas
pelo MUNICIPIO DE ITAPIPOCA na Assembleia Geral de Constituigdio, datada de 4
de abril de 2.022; ¢

(a.2) 875.000 (oitocentos ¢ setenta e cinco mil) agdes ordindrias nominativas, sem valor
nominal, emitidas ao prego unitario de RS 1,00 (um real), que sdo neste ato subscritas e
serdo integralizadas pelo MUNICIPIO DE ITAPIPOCA em até a AGO que aprovara
as contas do exercicio de 2.022, preferencialmente em espécie, conforme boletim de
subscri¢do, anexo a esta Ata.

Enderego: Av. Anastacio Braga, N° 676, Centro - Itapipoca/CE. CEP: 62.500-043
CNPJ: n° 46.168.599/0001-78
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(b) Em consequéncia ao aumento de capital agora operado, altera-se o art. 5° do Estatuto,
que passa a ter a scguinte redagio,

Art. 5. O Capital Social da Companhia é de RS 125.000,00 (cento e vinte ¢ cinco
mil reais), sendo assim representado: 125.000 (cento e vinte e cinco mil) agdes
ordindrias nominativas, sem valor nominal, emitidas ao pre¢o unitario de RS 1,00
(um real).

(¢) Fica aprovado, por unanimidade, o novo Estatuto da companhia, que segue ancxo a
csta ata, e incorpora a alteragiio supra.

(d) Determina-se, por unanimidade, que os membros do CONSAD nio receberio jetons,
até a AGO que aprovar as contas do exercicio de 2.022

(V) Contando com a presenga na sala de todos os membros do CONSAD, e em virtude da rentuncia
do Presidente da estatal, por motivos de foro intimo, esta AGE ¢ interrompida para que o Conselho
de Administragio se promova a elei¢lio da nova DIRETORIA EXECUTIVA, que mantera
mandato unificado até 4 de abnl de 2024: A (1) Sra. CLAUDIA MIRACI DE SOUZA
VARELA, brasileira, casada, Consultora empresarial, inscrita no CPF sob o n° 045.260.944-55,
portadora da CI de n° 1.780.312, SSP-RN, residente ¢ domiciliada na Av. Caio Prado, n° 915,
Apto 203, Bairro Coqueiro, no Municipio de Itapipoca — CE, CEP 62.508-054, fica eleita na
qualidade de PRESIDENTE DA COMPANHIA, e o (ii) Sr. NAILSON GOMES BATISTA,
brasileiro, servidor publico municipal, Matricula — 138669-7, inscrito no CPF sob o0 no
375.091.107- 00, portador da Cl de no , ¢ C1 200102215313 expedida pela SSP/CE, residente ¢
domiciliado na Rua Projetada 114 (Brisa do Norte Residencial), no 641, Bairro Brisa do Norte,
no Municipio de¢ Itapipoca — CE, CEP 60.504-795, na qualidade d¢ DIRETOR DE
OPERACOES. Esta AGE estabelece a remunera¢fio mensal da Presidente em RS 9.945,00
(nove mil novecentos ¢ quarenta e cinco reais) e do Diretor em RS 5.962,00 (cinco mil
novecentos e sessenta e dois reais). Estes tomam posse neste ato, valendo esta ata como
instrumento de posse.

Estes encontram-se presentes na sala, ¢ declararam, sob as penas da lei, nfio ¢starem impedidos
de exercer a administragdo da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdio criminal,
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou subomo, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica, ou a propriedade, nos termos do art. 147 da Lei 6.404/76. Foi dada posse
imediata aos c¢leitos, que assinaram o referente termo de posse.

Em seguinte, 0 CONSAD resolve, com fulcro no inciso XXXV do art. 55 do Estatuto da
ADIANTE, aprovar a criagdo dos cargos comissionados de (i) GERENTE COMERCIAL, com
atribui¢des de apoiar a Diretoria da ADIANTE no desenvolvimento de negécios junto ao setor
privado, com remuncragdo de RS 1.800,00 (mil ¢ oitocentos reais); ¢ o de (i1)) SECRETARIO
EXECUTIVO, com as atribuig¢des a de apoiar a Diretoria da ADIANTE no desenvolvimento de
procedimentos administrativos, incluindo a assinatura de documentos bancérios e ordenagdo de
despesas, em conjunto com o Presidente da ADIANTE, ¢ em substituigiio do segundo dirctor,
com remuneracdo de RS 5.000,00 (cinco mil reais).
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(V) Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado ¢ inexistindo qualquer outra manifestagao,
foram os trabalhos suspensos pelo tempo necessario a lavratura da presente ata que, lida ¢ achada

conforme, foi por todos assinada.

Itapipoca, Ceard, 29 de Julho de 2022

Acionistas Subscritores

MUNICIPIO DE ITAPIPOCA
CNPJ 07.623.077/0001-67
IImo. Secretario da SEDECT
Sr. ELLISON OLIVEIRA MADEIRA

Visto dos Membros do Conselho de Administragiio, para eleigfio da diretoria

AMILTON QUEIROZ CAMELO
CPF 774.217.873-72

CLAUDIA MIRACI DE SOUZA VARELA
. CPF 045.260.944-55 =

FLAILTON FERREIRA OLIVEIRA
CPF 635.150.753-72

Visto do Advogado

ADEONIS FACUNDE DOS SANTOS
CPF 739.848.173-04
OAB/CE 27.763

“Certifico que a presente ¢ cépia fiel de ata lavrada em livro préprio.”

Endereco: Av. Anastacio Bragag, N° 676, Centro - Itapipoca/CE. CEP: 62.500-043
CNPJ: n° 46.168.599/0001-78
Email: contato@adianteestatal.com.br
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739.848.173-04 ADEONIS FACUNDE DOS SANTOS 31/08/2022
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: ‘ - |017.668.833-11 ELLISON OLIVEIRA MADEIRA 01/09/2022
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g - |Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcao Denatran, Selo Prata
- -« . |- Biometria Facial, Selo Prata - Cadastro via Intemet Banking, Selo Prata - Caixa Econdmica
20 Federal - Internet Banking

635.150.753-72 FLAILTON FERREIRA OLIVEIRA 02/09/2022
¥ Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gouvbr L.
O _,“ ‘. |Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital
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ANEXO |
ADIANTE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE ITAPIPOCA
S/A

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DESCRICAO
Da denominag¢éo, constituigdo, objeto, sede e duragdo da companhia

Art. 1. A ADIANTE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE
ITAPIPOCA S/A, sociedade de economia mista sob a forma de sociedade andnima, de
capital fechado, dependente, integrante de Administra¢do Indireta do Municipio de

O Itapipoca, Estado do Cear3, regida por este estatuto e pela Lei Municipal n.2 06, de 25
de janeiro de 2022, que autoriza sua criagio.

Art. 2. A companhia tem por objeto:

. Executar e operacionalizar a politica de desenvolvimento e fomento dos setores da
inddstria, da produc3o energética de matrizes renovaveis, do comercio, de servigos,
de inovag3do, do turismo, de mineracdo, de agronegdcios, da agricultura familiar e
de base tecnoldgica, administracdo de patrimonio publico, realizando acodes
direcionadas ao atendimento da politica de desenvolvimento econédmico municipal
definida pela politica de desenvolvimento do Municipio de Itapipoca, competindo-
lhe implementar as politicas de desenvolvimento econdmico dos setores
produtivos, por meio da realiza¢do e divulgagdo de estudos e oportunidades de
investimentos e do potencial socioecondmico do municipio e de seus produtos,
ofertando o assessoramento e a infraestrutura necessdria aos empreendedores
para instalagdo e ampliacdo de seus negocios;

i". Realizar, participar e apoiar feiras, exposi¢des e outros eventos atuar e desenvolver
acdes como agente facilitador na formalizagdo, implantagdo, modernizagdo,
ampliacdo e recuperagdo dos micro e pequenos negdcios e desenvolver agdes que
facilitem a ampliacdo do potencial econémico destes, estimular novas vocagoes
empreendedoras, promover o desenvolvimento de startups no ambiente produtivo
e fomentar o empreendedorismo, induzindo a uma cultura de inovagao no

@ municipio;

ll. Promover a intera¢do entre micro e pequenas empresas, em especial, as que
operam no desenvolvimento de startups, com empresas de médio e grande porte,
executar obras de infraestrutura e de equipamentos publicos, com grande impacto
no desenvolvimento turistico, inclusive o turismo de natureza comunitdria no
municipio;

V. Participar de fundos de capital de risco que invistam, preferenclalmente, em
empresas de base tecnoldgica, com atuagdo no Estado do Ceard, apoiar e/ou criar
aceleradoras de empresas, capacitagdo de recursos humanos, consultoria e
assessoramento técnico participar do capital social de sociedades industriais,
comerciais, turisticas, agricolas, agroindustriais e de servigos, e integrar sociedades
que possam participar no capital social de micro e pequenas empresas, nas areas de
comunicacdo, tecnologia e inovag3o, sempre como sécia ou acionista minoritaria;

Endereco: Av. Anastdcio Braga, N° 676, Centro - Itapipoca/CE. CEP: 62.500-043

CNPJ: n° 46.168.599/0001-78
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Adquirir quotas de fundos mutuos de investimentos em empresas emergentes;
Gerir os servigos publicos de TIC, nos termos da lei e do estatuto;

Auxiliar o municipio na execugdo de programa municipal de inovacao;

Aprimorar, planejar, projetar, monitorar, operar, explorar e executar atividades
produtos e servigos:

a) atividades de transito,

b) monitoramento urbano,

c) telecomunicagdes,

d) sistemas de gestdo,

e) sistemas de seguranga,

f) sistemas de tecnologia da informa¢do e congéneres, para todas as dreas de
interesse do ente publico municipal e de suas subsidiarias, controladas ou empresas
a que venha participar majoritaria ou minoritariamente,

g) atividades de eficiéncia energética,

h) geracdo de energia, em qualquer de suas fontes, com vistas a exploragdo
econdmica e comercial,

i) sistema de ilumina¢do publica e servigos correlatos,

j) sistemas de licenciamento, inclusive de softwares, sistemas operacionais e
congéneres, k) atividades de infraestrutura e saneamento ambiental, sistema de
agua e esgoto sanitdrio domiciliar, industrial e comercial,

I) parques industrials e de tecnologia.

Participar de outras sociedades cujo objeto social seja compativel com suas
finalidades econdmicas e com a fung¢do social da empresa, incluindo-se a criagao de
subsididrias e controladas;

Prover solucBes e prestar servicos de consultoria, assessoria, implantacdo,
operagao, manutem;zo, gerenciamento, suporte técnico e de gestdo de servigos de
tecnologia da informacdo e comunicagdo, prestar servigos para a execug¢do do
planejamento estratégico do municipio, no ambito da tecnologia da informacdo e
comunicagao - TIC,

Prover servigos voltados a implementa¢do de plataformas de governo digital,
prestar servigos de gestdo junto a administracdo publica, auxiliando-a na execugdo
das politicas de TIC, inclusive realizando estudos para identificacdo de solugdes
estruturantes e novas tecnologias, prestar servigos de TIC a clientes privados,
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, prestar servigos de gestdo
da infraestrutura de TIC, compreendendo a gerencia da rede de comunicagdo de
dados, a gerencia da internet, a gerencia da seguranca do acervo de tecnologia da
informagdo e comunicagdo - TIC, da infraestrutura corporativa, dentre outras;
Prestar servicos de certificagdo digital;

Prover servigos comunica¢do de dados envolvendo transporte de dados, acesso e
conexdo a internet em banda larga, prestar servicos de locagdo de
equipamentos/sistemas e cessdes de direito de uso de software, prestar servigos de
valor adicional sobre infraestrutura de Comunica¢do de dado, tais como: vide
monitoramento, videoconferéncia e VOIP;

Prestar servicos em nuvem computacional nas modalidades de software como
servigo, infraestrutura como servico e plataforma como servigo, no formato de
nuvem privada, publica ou hibrida, prestar servicos de implantacdo, operagdo,
gerenciamento, manutengao e expansao das redes de suporte de servicos de
Comunicag¢do de dados,
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XV. Prestar servicos de projetos, consultoria, suporte, voltados a estruturacdo e
arquitetura de plataformas e servigos digitais, prestar servicos de gestdo aos
processos de aquisicdes e contratagdes corporativas de bens e servicos de
tecnologia da informag¢do e Comunica¢do, prestar servicos de planejamento e
projeto da solugdo, assessoria técnica, supervisdo e controle de qualidade de
servigos, sobre os contratos de TIC, prover servigos de suporte em microinformatica,
servigos de suporte em solugbes que usem nuvem computacional, suporte em
solugdes de software, bem como servicos de fabrica de software para o
desenvolvimento de sistemas especificos, dentre outros, prover solu¢des de TIC, de
forma geral e, em especifico, nas dreas de I0OT, bigdata, analytics, inteligéncia
artificial, blockchain, além de outras novas tecnologias;

XVl. Planejar, operar e gerenciar as atividades de servico publico de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, compreendendo captacdo,
aducdo, tratamento, reserva e distribuicdo de 3agua tratada, projeto e
constru¢do de sistemas de captacdo, aducdo, tratamento, reserva e
distribuicdo de agua tratada, bem como coleta, tratamento, deposi¢do
eliminagdao ambientalmente adequada de esgotos sanitarios, instalagdo,
supervisdao e montagem de equipamentos relacionados com o servi¢co de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario, e manutengao e assisténcia
técnica interna e externa das redes de distribuicdo de agua e captacdo de
esgoto.

Art. 3. A empresa tera sua sede e administracdo na Av. Anastacio Braga, 676, Primeiro

Andar, Sala A, Centro, CEP: 62500-043, em Itapipoca, Estado do Ceara.

Art.4. O prazo de duragao da Empresa € indeterminado. ,
Paragrafo Unico — No caso de extingdo da companhia, as acdes de sua tltularldade em

subsididrias ou em outras sociedades passardo a ser de titularidade do Municipio, que
passa a ser sucessor direitos e obrigacoes da companhia perante terceiros.

CAPITULO 11 — CAPITAL SOCIAL E ACOES
Do Capital Social

Art. 5. O Capital Social da Companhia é de RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais), sendo
assim representado: 1.000.000 (um milh3o) de a¢des ordindrias nominativas, sem valor
nominal, emitidas ao pre¢o unitdrio de RS 1,00 (um real).

CAPITULO 11l - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da empresa, com poderes para deliberar
sobre todos os negoécios relativos ao seu objeto e sera regida pela Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, inclusive quanto a sua competéncia para alterar o capital social e o
estatuto social da empresa, bem como eleger e destituir seus conselheiros a qualquer
tempo.

Art. 7. A Assembleia Geral é composta pelos acionistas com direito de voto. Os
trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos pelo Presidente da empresa ou pelo
substituto que esse vier a designar.
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Art. 8. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
3 (trés) meses, e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 9. Ressalvadas as excegoes previstas em lei, a Assembleia Geral serd instalada, em
primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 1/4
(um quarto) do capital social com direito de voto. As deliberacdes serdo tomadas pela
maioria do capital votante e serdo registradas no livro de atas, que podem ser lavradas
de forma sumadria. Em caso de decisdo ndo-undnime, o voto divergente poderd ser
registrado, a critério do respectivo acionista.

Art. 10. A Assembleia Geral serd convocada pelo Conselho de Administracdo ou
pela Diretoria Executiva, e nas hipéteses admitidas em lei, pelo Conselho Fiscal ou pelos
acionistas. A primeira convocagdo da Assembleia Geral serd feita com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias.

Art. 11. Nas Assembleias Gerais, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto previsto
nos editais de convocagdo, ndo se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta da
Assembleia.

Art. 12.

Competéncias da Assembleia Geral
A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a

para deliberar sobre:

alterag¢do do capital social;
avaliacdo de bens com que o acionista concorre para a formagdao do capital
social;

transformacao, fusao, incorporagdo e €isao; ~ = 1|70

IV. dissolucao e liquidagao da empresa;
V. alterag¢do do estatuto social;
VI. eleicdo e destituicdo dos membros do Conselho de Administragao;
Vil. eleigdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes;
vill. fixagdo da remuneragdo dos administradores, do Conselho Fiscal e do Comité de
Auditoria;
IX. aprova¢do das demonstragdes financeiras, da destinacdo do resultado do
@ exercicio e da distribuigdo de dividendos;
X. autorizagdo para a empresa mover agdao de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;
XI. alienagdo de bens iméveis diretamente vinculados a prestagdo de servigos e a
constituicdo de dnus reais sobre eles;
Xll. permuta de acdes ou outros valores mobilidrios;
Xlll. alienagdo, no todo ou em parte, de agdes do capital social da empresa;
XIV. emissdo de debéntures, inclusive de controladas;
XV. emissdo de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios, no Pais ou no exterior;
e
XVI. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas.

/
2
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Art. 13. Sera demandado quérum de delibera¢do de 2/3 (dois tergos dos votos)
para aprovagdo das seguintes matérias:
I. alteragdo do capital social;

Il. transformacgdo, fus3o, incorporag¢do e cisdo;

.  dissolugdo e liquidacdo da empresa;

IV. altera¢do do estatuto social;

V. destituicdo de membro do Conselho de Administragdo, apds regular processo

administrativo disciplinar, garantido a este o direito a ampla defesa e ao

contraditorio.
VI. emissdo de debéntures, inclusive de controladas;
Vil. emiss3do de quaisquer outros titulos e valores mobilidrios, no Pais ou no exterior;
e
Vill. elei¢do e destitui¢do, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas.

CAPITULO IV — REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 14. A empresa tera Assembleia Geral e os seguintes 6rgdos estatutarios:
I. Conselho de Administracdo;
il. Diretoria Executiva;
Il. Conselho Fiscal.

Art. 15, A companhia serd administrada pelo Conselho de Administra¢do, como
érgao de orientagdo superior das atlvndades da empresa, e pela Diretoria Executiva.
Art. 16. A companhia’ fornecer4 apoio técnico e’ administrativo 'aos érg3os
estatutarios.

Art. 17. Sem prejuizo do disposto neste Estatuto, os administradores da empresa

serao submetidos as normas previstas na Lei n? 6.404, de 15 de dezembro 1976, na Lei
13.303, de 30 de junho de 2016.

Requisitos e vedagdes para os Administradores

Art. 18. Os Conselheiros e Diretores deverdao atender os seguintes requisitos
obrigatdrios:
I ser cidad3o de reputacdo ilibada;

i\ ter notorio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado;

. ter formag¢dao académica compativel com o cargo para o qual foi indicado ou

experiéncia profissional que comprove a capacidade para exercicio do cargo.

Iv. ter pelo menos uma das experiéncias profissionais abaixo:
a. Experiéncia na area de atuagdao da companhia ou em area conexa ao
cargo para o qual forem indicados;
b. Experiéncia em cargo de diretor, ou de conselheiro de administragdo, ou
de chefia superior em sociedade de porte ou objeto social semelhante ao da
companhia, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos 2
(dois) niveis hierdrquicos ndao estatutarios mais altos da empresa;
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C. Experiéncia em cargo de comissdo ou fungao de confianga ou superior,
em pessoa juridica de direito publico interno;
d. Experiéncia em cargo de docente, ou de pesquisador, de nivel superior na
area de atua¢do da companhia;
e. Experiéncia como profissional liberal em atividade vinculada a area de
atuacdo da companhia.
§12 Somente pessoas naturais poderdo ser eleitas para o cargo de Diretor de
empresas estatais.
§22 Aplica-se o disposto neste artigo aos representantes dos empregados ou de
acionistas minoritarios de outros entes federativos que venham a ser acionistas.
Art. 19. Os Conselheiros de Administracdo e os Diretores serdo investidos em seus
cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do respectivo Colegiado,
no prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleigao ou nomeagao.
Pardgrafo Unico: A destituigdo de membro do Conselho de Administragdo ou de todo
‘ o Conselho de Administracdo antes do fim do mandato é medida excepcional justificada
por procedimento administrativo disciplinar aberto pela Assembleia Geral que
comprove infragdo ao Estatuto, a Lei ou aos deveres funcionais do conselheiro.

Posse e Recondugéo

Art. 20. O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicagdo de
pelo menos um domicilio no qual o administrador recebera citagdes e intimagoes em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gest3ao, as quais se reputarao
cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser alterado
mediante comunicagdo por escrito a empresa.

Art. 21. Os membros do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria serdo investidos
em seus cargos independentemente da assinatura do termo de posse, desde a data da
respectiva eleigdo.

Desligamento
Art. 22. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:
‘ I. o membro do Conselho de Administra¢do ou Fiscal ou do Comité de Auditoria

que deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas
altimas doze reunides, sem justificativa;

I. o membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo por mais
de 30 dias consecutivos, salvo em caso de licenga, inclusive férias, ou nos casos
autorizados pelo Conselho de Administragdo.

Qudrum e convocagéo

Art. 23, Os Orgdos estatutdrios reunir-se-3o0 com a presenc¢a da maioria dos seus
membros.
Art. 24. As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros

presentes e serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.
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Art. 25. Em caso de decisdo ndo-undanime, o voto divergente podera ser
registrado, a critério do respectivo membro.

Art. 26. Nas delibera¢des colegiadas do Conselho de Administrag3ao e da Diretoria
Executiva, os respectivos Presidentes terdo o voto de desempate, além do voto pessoal.
Art. 27. Os membros de um orgdo estatutdrio, quando convidados, poderdo
comparecer as reunides dos outros 6rgdos, sem direito a voto.

Art. 28. As reunides dos Orgaos estatutdrios poderdo ser presenciais ou por tele
ou videoconferéncia.

Art. 29. Os membros estatutarios serdo convocados por seus respectivos

Presidentes ou pela maioria dos membros do Colegiado. O Comité de Auditoria podera
ser convocado também pelo Conselho de Administragdo.

Art. 30. A pauta de reunido e a respectiva documentac¢do serao distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, salvo quando nas hipdteses devidamente

justificadas pela empresa e acatadas pelo colegiado.

Remunerag¢@o
Art. 31. A remuneracdo dos Administradores e dos membros dos demais orgaos
da companhia serd fixada anualmente em Assembleia Geral, nos termos da legislagao

vigente.
Pardgrafo Unico: O Conselho de Administragdo apresentard a Assembleia Geral
Ordindria a proposta de remuneracao fixa e variada da Diretoria Executiva, incluindo-se
verbas que natureza indenizatoria.
Art.32. = . Os membros da Diretoria Executiva fardo jus as seguintes indenizacoes:
I.  Ajuda de custo;
. Didrias.
Paragrafo Unico. O Diretor que, a servigo, afastar-se da sede em carater eventual ou
transitério para outro ponto do territério nacional ou para o exterior, fard jus a
passagens e didrias destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinaria com
pousada, alimentacdo e locomo¢do urbana. As passagens e diarias serdo calculadas e
pagas conforme disposto em Decreto Municipal ou Lei Municipal.
Art. 33. A indenizagdo mensal devida aos membros dos Conselhos de
“ Administracdo e Fiscal da empresa estatal ndo excederd a 30% (trinta) por cento da
remuneracdao mensal do Diretor-Presidente da companhia, excluidos os valores
relativos, eventuais adicionais e beneficios, sendo vedado o pagamento de participagdo,
de qualquer espécie, nos lucros da empresa.
Art. 34. A remunerac¢do dos membros do Comité de Auditoria ndo serd inferior a
remuneracdo dos Conselheiros Fiscais.

Do treinamento

Art. 35. Os administradores e Conselheiros Fiscais, inclusive os representantes de
empregados e minoritarios, devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos
especificos disponibilizados direta ou indiretamente pela empresa sobre:

I. legislag3ao societaria e de mercado de capitais;
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Il. divulgacdo de informacgoes;

. controle interno;

IV. cddigo de conduta;

V. Lein?12.846, de 12 de agosto de 2013; e

VI. demais temas relacionados as atividades da empresa estatal.
Paragrafo unico. E vedada a reconducdo do administrador ou do Conselheiro Fiscal que
n3o participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela empresa nos ultimos
dois anos.

Cddigo de Conduta e Integridade

Art. 36. Devera ser elaborado e divulgado Cédigo de Conduta e Integridade, que
disponha sobre:
I. principios, valores e missdao da empresa estatal, bem como orientagoes sobre a
‘ prevencdo de conflito de interesses e vedac3do de atos de corrupgao e fraude;

II. instincias internas responsdveis pela atualizagdo e aplicagdo do Cdédigo de
Conduta e Integridade;

Ill. canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade e das
demais normas internas de ética e normas obrigacionais;

IV. mecanismos de prote¢ao que impegam qualquer espécie de retaliagdo a pessoa
que utilize o canal de denuncias;

V. sancdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Coédigo de Conduta e

_ Integridade; . - - ' 18

VI. previsdo de tremamento penédlco no minimo anual sobre Cédlgo de Conduta
e Integridade, a empregados, administradores e conselheiros fiscais, e sobre a
politica de gest3o de riscos, a administradores.

Defesa Judicial

Art. 37. Os Administradores e os Conselheiros Fiscais s3o responsaveis, na forma
da lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuicdes.
Art. 38, A empresa, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante
‘ advogado especialmente contratado, devera assegurar aos integrantes e ex-integrantes
da Diretoria Executiva e dos Conselhos de Administracdo e Fiscal a defesa em processos
judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio do
cargo ou fungao.
Art, 39. O beneficio previsto acima aplica-se, no que couber e a critério do
Conselho de Administracao, aos membros do Comité de Auditoria e aqueles que figuram
no polo passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que
tenham praticados no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

Art. 40. A forma da defesa em processos judiciais e administrativos sera definida
pelo Conselho de Administragdo.
Art. 41. Na defesa em processos judiciais e administrativos, se o beneficiario da

defesa for condenado, em decisdo judicial transitada em julgado, com fundamento em
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violac3o de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou doloso, ele devera
ressarcir 3 empresa todos os custos e despesas decorrentes da defesa feita pela
empresa, além de eventuais prejuizos causados.

Seguro de responsabilidade

Art. 42. A empresa podera criar fundo de reserva ou manter contrato de seguro
de responsabilidade civil permanente em favor dos Administradores, na forma e
extens3do definidas pelo Conselho de Administracdo, para cobertura das despesas
processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais e administrativos
instaurados contra eles relativos as suas atribui¢des junto a empresa.

Art. 43. Fica assegurado aos Administradores o conhecimento de informacgoes e
documentos constantes de registros ou de banco de dados da empresa, indispensaveis
a defesa administrativa ou judicial, em a¢des propostas por terceiros, de atos praticados

‘ durante seu prazo de gestao ou mandato.

Quarentena para a Diretoria Executiva

Art. 44. Os membros da Diretoria Executiva ficam impedidos do exercicio de
atividades que configurem conflito de interesse, observados a forma e o prazo
estabelecidos na legislac3o pertinente.

§ 12. Apds o exercicio da gestdo, o ex-membro da Diretoria Executiva, que estiver em
situacdo de impedimento, poderd receber remunera¢do compensatdria equivalente
apenas ao honorario mensal da fun¢do que ocupava observado o § 22 deste artigo.

§22.  N3o terd direito 3 remuneracdo compensatéria,’ o' ex-membro'da Diretoria
Executiva que retornar, antes do término do periodo de impedimento, ao desempenho
da fungdo que ocupava na administragdo publica ou privada anteriormente a sua
investidura, desde que ndo caracterize conflito de interesses.

CAPITULO V — CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Art. 45. O Conselho de Administracdo é 6rg3o de deliberagdo estratégica e
colegiada da empresa.
Composi¢ao
Art. 46. O Conselho de Administracdo, eleito pela Assembleia Geral, com prazo de

gestdo de 2 (dois) anos, permitidas até 3 (trés) recondugdes consecutivas, sera
constituido por 3 (trés) membros, sendo de livre indicagcdo do Prefeito Municipal.
§12 O presidente do Conselho de Administrag3do sera eleito entre os conselheiros.
§22 O Conselho de Administragdo reunir-se-3, ordinariamente, a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou por dois tergos
dos seus membros.
§32 As decisdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria simples,
cabendo ao Presidente, além do voto ordindrio, o de qualidade, em caso de empate.
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§42 A destituicdo de membro do Conselho de Administragdo ou de todo o Conselho
de Administracdo antes do fim do mandato é medida excepcional justificada por
procedimento administrativo disciplinar aberto pela Assembleia Geral que comprove
infragcdo ao Estatuto, a Lei ou aos deveres funcionais do Conselheiro.

Art. 47. O Presidente do Conselho de Administra¢do e seu substituto serdo
escolhidos pelo colegiado.
Art. 48. O Presidente do Conselho de Administragdo ndo podera ocupar o cargo

de Presidente da companhia, mesmo que temporariamente.

Prazo de gest@o
Art. 49, O Conselho de Administragdo terd prazo de gestdao unificado em um
mandato de 2 (dois) anos, permitidas até 3 (trés) recondugdes consecutivas.
Art. 50. O prazo de gestio dos membros do Conselho de Administracao se

prorrogara até a efetiva investidura dos novos membros.

Vacéncia e substituigdo eventual

Art. 51. No caso de vacincia da fungdo de Conselheiro de Administragdo, o
Presidente do colegiado deverd dar conhecimento ao érgdo representado e o Conselho
designara o substituto, por indicacdo daquele 6rgdo, para completar o prazo de gestdo
do conselheiro anterior.

Art. 52. A fung¢do de Conselheiro de Administragdo é pessoal e ndo admite
substituto tempordrio ou suplente. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais
de qualquer membro do Conselho, o colegiado deliberara com os remanescentes. '

Reunido
Art. 53. O Conselho de Administracdo se reunird ordinariamente a cada trimestre,

e extraordinariamente sempre que necessdrio, franqueando-se a realiza¢do da reunido
por meio de meios tecnolégicos.

Art. 54, Serdo arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das
reunides do Conselho de Administracdo que contiverem deliberagdo destinada a
0 produzir efeitos perante terceiros.
Competéncia
Art. 55. Compete ao Conselho de Administragao:

I. fixar a orientacdo geral dos negodcios da empresa;

Il. eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da empresa, fixando-lhes
as atribuicgdes;

m. fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer
tempo, os livros e papéis da companhia, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer outros atos;

IV. manifestar-se previamente sobre as propostas a serem submetidas a
deliberacdo dos acionistas em assembleia;
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aprovar a inclusio de matérias no instrumento de convocagdo da Assembleia
Geral, ndo se admitindo a rubrica "assuntos gerais";

convocar a Assembleia Geral,;

manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da Diretoria
Executiva;

manifestar-se previamente sobre atos ou contratos relativos a sua algada
decisoria;

autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constituicdo de dnus reais
e a prestag3do de garantias a obrigacdes de terceiros;

autorizar e homologar a contratagdo de auditores independentes, bem como a
rescisdo dos respectivos contratos;

aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento de riscos, Dividendos e
Participa¢cdes societarias, bem como outras politicas gerais da empresa;
aprovar e acompanhar o plano de negdcios, estratégico e de investimentos, e as
metas de desempenho, que deverdo ser apresentados pela Diretoria Executiva;
analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes
financeiras elaboradas periodicamente pela empresa, sem prejuizo da atuagao
do Conselho Fiscal;

determinar a implantac3o e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de
controle interno estabelecidos para a preveng¢do e mitigagdo dos principais riscos
a que estd exposta a empresa estatal, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informacdes contdbeis e financeiras e os relacionados a
ocorréncia de corrup¢ao e fraude;

definir os assuntos e valores para sua algada deciséria e da Diretoria Executlva
identificar a existéncia de ativos ndo de uso préprio da empresa e avaliar a
necessidade de manté-los;

deliberar sobre o0s casos omissos do estatuto social da empresa, em
conformidade com o disposto na Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e Lei
13.303, de 30 de junho de 2016;

aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT e o Relatério
Anual das Atividades de Auditoria Interna — RAINT, sem a presenca do Presidente
da empresa;

criar comités de suporte ao Conselho de Administrac3o, para aprofundamento
dos estudos de assuntos estratégicos, de forma a garantir que a decis3o a ser
tomada pelo colegiado seja tecnicamente bem fundamentada;

eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Conselho de
Administracdo; '
atribuir formalmente a responsabilidade pelas dreas de Conformidade e
Gerenciamento de Riscos a membros da Diretoria Executiva;

realizar a autoavalia¢do anual de seu desempenho;

nomear e destituir os titulares da Auditoria Interna;

conceder afastamento e licenga ao Presidente da Empresa, inclusive a titulo de
férias;
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Art. 56.

aprovar o Regimento Interno da Empresa, do Conselho de Administragao e do
Comité de Auditoria, bem como o Cédigo de Conduta e Integridade;

aprovar o Regulamento de Licitagoes;

aprovar a pratica de atos que importem em renuncia, transagao ou compromisso
arbitral.

discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanga
corporativa, relacionamento com partes interessadas e Cédigo de Conduta e
Integridade;

subscrever Carta Anual com explicagdo dos compromissos de consecugdo de
objetivos de politicas publicas;

estabelecer politica de comunica¢do visando a eliminar risco de contradigdo
entre informacgdes de diversas dreas e as dos executivos da empresa;

aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem
alcangados pelos membros da Diretoria Executiva;

promover anualmente andlise de atendimento das metas e resultados na
execucdo do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo, sob pena de seus
integrantes responderem por omissao, devendo publicar suas conclusodes.
deliberar sobre remuneragdo dos membros da Diretoria e sua participacao nos
lucros da empresa;

autorizar a constituicdo de subsididrias, bem como a aquisi¢do de participagdo
minoritdria em outras sociedades, incluindo-se a aquisigdo de acdes de outras
empresas publicas ou sociedades de economia mista ja instituidas;

aprovar o Regulamento de Pessoal, bem como quantltatuvo de pessoal proprio e
de cargos em comiss30, acordos coletivos de trabalho, programa ‘de participacado
dos empregados nos lucros ou resultados, plano de cargos e saldrios, plano de
funcdes, beneficios de empregados e programa de desligamento de
empregados;

aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adesdo a entidade fechada de
previdéncia complementar;

manifestar-se sobre o relatério apresentado pela Diretoria-Executiva resultante
da auditoria interna sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia
complementar; e

Excluem-se da obrigacdo de publicagdo as informagdes de natureza estratégica
cuja divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da

empresa.

CAPITULO VI - DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo de administracdo e

representacdo, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da empresa em
conformidade com a orientagdo geral tragada pelo Conselho de Administragdo.
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Composigdo e investidura

Art. 57. A Diretoria Executiva é composta pelo Presidente da Companhia e de um

Diretor de Operacgdes.
Paragrafo Unico: Outras diretorias de natureza ndo estatutdria poderdo ser

constituidas quando do efetivo inicio das operagdes realizadas pela empresa critério
do Conselho de Administragao.

Art. 58. A Diretoria Executiva sera eleita pelo Conselho de Administragao,
respeitada a aprovagao dos candidatos pelo Comité de Elegibilidade.
Art. 59. E condicdo para investidura em cargo de Diretoria da empresa estatal a

assuncao de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que
devera ser aprovado pelo Conselho de Administragdo.

Prazo de gestdo
Art. 60. O prazo de gestdo da Diretoria Executiva sera unificado de 2 (dois) anos,
sendo permitidas recondugdes consecutivas.
Art. 61. O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara até

a efetiva investidura dos novos membros.
Licenga, vacéncia e substituicdo eventual

Art. 62. Em caso de vacancia, auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer
membro da Diretoria Executiva, o Diretor-Presidente designara o substituto, observados
0S requisitos.

Art. 63. "Em caso de vacancia, auséncia ou imbedimentbs eventuais do Presidente
da empresa, o Conselho de Administragdao designara o seu substituto.
Art. 64. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus, anualmente, a 30 (trinta)

dias de férias mediante prévia autorizagdo do Conselho de Administragdao, que podem
ser acumulados até o maximo de dois periodos, sendo vedada sua conversao em espécie
e indenizagao.

Art. 65. O substituto do Presidente n3o o substitui no Conselho de Administragao,
caso seja membro do Colegiado.

Reunido

Art. 66. A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente a cada més, e
extraordinariamente sempre que necessario, franqueando-se a realizagcao da reunido
por meio de meios tecnolégicos.

Competéncia

Art. 67. Compete a Diretoria Executiva, no exercicio das suas atribui¢cdes e
respeitadas as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragao:
I. gerir as atividades da empresa e avaliar os seus resultados;
Il. monitorar a sustentabilidade dos negdcios, os riscos estratégicos e respectivas
medidas de mitigacdo, elaborando relatérios gerenciais com indicadores de
gestdo;
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elaborar os or¢camentos anuais e plurianuais da empresa e acompanhar sua
execugao;

definir a estrutura organizacional da empresa e a distribuicao interna das
atividades administrativas;

aprovar as normas internas de funcionamento da empresa;

promover a elaboracdo, em cada exercicio, do relatério da administracdo e das
demonstragdes financeiras, submetendo essas ultimas a Auditoria Independente
e aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria;

autorizar previamente os atos e contratos relativos a sua algada deciséria;
indicar os representantes da empresa nos o6rgdos estatutdrios de suas
participagdes societarias;

submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de
deliberacdo do Conselho de Administragdo, manifestando-se previamente
quando nao houver conflito de interesse;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracdo, bem como avaliar as recomendagdes do Conselho
Fiscal;

colocar a disposicdo dos outros Orgdos societdrios pessoal qualificado para
secretaria-los e prestar o apoio técnico necessario;

aprovar o seu Regimento Interno;

deliberar sobre os assuntos que lhe submeta qualquer Diretor;

apresentar, até a Gltima reunido ordinaria do Conselho de Administracdo do ano
anterior, plano de negdcios para o exercicio anual seguinte e estratégia de longo
prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades para, no minimo, os
proximos cinco anos; e

propor a constituicdo de subsididrias e a aquisicdo de participa¢gdes acionarias
minoritarias para cumprir o objeto social da empresa.

Atribuicoes do Presidente
Sem prejuizo das demais atribuicdes da Diretoria Executiva, compete

especificamente ao Presidente da empresa:

dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica
administrativa da empresa;

coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva;

representar a Empresa em juizo e fora dele, podendo, para tanto, constituir
procuradores “ad-negotia” e “ad-judicia”, especificando os atos que poderdo
praticar nos respectivos instrumentos do mandato;

IV.  abrir e movimentar contas bancdrias;

V. assinar, com um Diretor, os outros atos que constituam ou alterem direitos ou
obrigacbes da empresa, bem como aqueles que exonerem terceiros de
obrigagdes para com ela, podendo, para tanto, delegar atribuigdes ou constituir
procurador para esse fim;

VI. expedir atos de admissdo, designacgdo, promocao, transferéncia e dispensa de

empregados;
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VIl.  baixar as resolugoes da Diretoria Executiva;
Vill.  criar e homologar os processos de licitagdo, podendo delegar tais atribui¢oes;
IX. conceder afastamento e licengas aos demais membros da Diretoria Executiva,
inclusive a titulo de férias;
X. designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva;
Xl. convocar e presidir as reunidoes da Diretoria Executiva;
Xll. manter o Conselho de Administragdo e Fiscal informado das atividades da
empresa;
XlWl. exercer outras atribuicdes que lhe forem fixadas pelo Conselho de
Administragao; e
XiV. Atribui¢cdes dos demais diretores executivos.
Art. 69. S3o atribui¢des dos demais Diretores Executivos:
. gerir as atividades da sua drea de atuacao;
1. participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a defini¢gdo das
“‘ politicas a serem seguidas pela sociedade e relatando os assuntos da sua
respectiva area de atuagao; e
M. cumprir e fazer cumprir a orientagao geral dos negécios da sociedade
estabelecida pelo Conselho de Administragdao na gestao de sua area especifica
de atuagado.

CAPITULO VIl - CONSELHO FISCAL

Art. 70. Conselho Fiscal € orgdo de fiscalizacdo, de instalagdo. facultativa, de
atuag3o colegiada e individual. Além das normas previstas na Lei n2 13.303, de 30 de
junho de 2016 e sua regulamentacao, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da
Companhia as disposi¢bes para esse colegiado previstas na Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e
responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura e a remuneracgao.

Composigao e prazo de Atua¢ao no Conselho Fiscal

Art. 71. O Conselho Fiscal sera composto de 3 membros efetivos e respectivos
‘ suplentes, sendo:
I. 2 (dois) membros representantes do Executivo Municipal;
. 1 (um) membro servidor puiblico com vinculo permanente Indicado pelo ente
controlador.
§ 1. Enquanto n3o houver empregados publicos na empresa, o membro do colegiado
a que se refere o inciso Il sera também indicado pelo Prefeito Municipal.
§ 2. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente.
Art. 72, Os membros do Conselho Fiscal sdo eleitos na forma do Art. 71. Na
primeira reunido apos a eleicdo, os membros do Conselho Fiscal escolherdo o seu

Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagdes do 6rgdo, com registro no
livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal.
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§ 1. O prazo de atuacdo dos membros do Conselho Fiscal serd de 1 (um) ano,
permitida sua reelei¢ao.

§2.0s membros do Conselho Fiscal serdao investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a respectiva eleicdo.

Requisitos

Art. 73. Os Conselheiros Fiscais deverdo atender os seguintes critérios
obrigatdrios:

. ser pessoa natural, residente no Pals e de reputagdo ilibada;

Il. ter graduagdo em curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacao;
I1l. ter experiéncia minima de dois anos, em pelo menos uma das seguintes fungdes:

a. diregdo ou assessoramento na administragdo publica, direta ou indireta;
b. Conselheiro Fiscal ou administrador em empresa;

C. membro de comité de auditoria em empresa; e

d. cargo gerencial em empresa;

IV. n3o ser empregado da empresa estatal ou do mesmo grupo, nem ser conjuge ou
parente, até terceiro grau, de administrador da empresa.
§ 1. A formac3o acad@mica deverd contemplar curso de graduacdo ou pés-graduacdo
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacado.
§ 2. As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso lll do caput
poderdo ser somadas para apuracao do tempo requerido, desde que relativas a
periodos distintos.
Art. 74. -Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas auséncias ou
impedimentos eventuais pelos respectivos suplentes. Na hipitese de vacancia, renuncia
ou destituicdo do membro titular, o suplente assume até a indicacdo do novo titular.

Art. 75. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente sempre que necessario.
Art. 76. Compete ao Conselho Fiscal:

l. Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

. Opinar sobre o relatério anual da administrag¢do e as demonstragdes financeiras
do exercicio social;

Ill.  Manifestar-se sobre as propostas dos orgaos da administragao, a serem
submetidas 3 Assembleia Geral, relativas a modificacdo do capital social, emissdo
de debéntures e bénus de subscricao, planos de investimentos ou orgamentos
de capital, distribuicdo de dividendo, transformagdo, incorporagdo, fusdo ou
cisdo (as empresas publicas estdo impedidas de emissdo de debéntures
conversiveis em acoes);

IV. Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administragdo e, se
estes ndo adotarem as providéncias necessarias para a prote¢do dos interesses
da empresa, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e
sugerir providéncias;

Endereco: Av. Anastacio Braga, N° 676, Centro - Itapipoca/CE. CEP: 62.500-043
CNPJ: n” 46.168.599/0001-78

Email: contato@adianteestatal.com.br

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico registro sob o n® 5867477 em 02/09/2022 da Empresa ADIANTE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE
ITAPIPOCA S/A, CNPJ 46168599000178 e protocolo 221258604 - 30/08/2022. Autenticagéo: D2C42B2A502643118363663B88744E24C63688.
Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo
22/125.860-4 e o cddigo de seguranga UDB1 Esta cépia foi autenlicada digitalmente e assinada em 02/09/2022 por Lenfj? Cardoso de Alencar

Saeraine Secrelaria-Geral. t J)

--:--.

pag. 22/32

i Scanned with |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

——— -v—— — . —— —
’
£
4

/

/ Loy

_— i — A " —

4
/ ltapipoca
mmm"é& mumm;:mtmunm
V. Convocar a Assembleia Geral Ordindria, se os 6rgdos da administragdo
retardarem por mais de um més essa convocagao, e a Extraordinadria, sempre
que ocorrerem motivos graves ou urgentes;
VI. Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes
financeiras elaboradas periodicamente pela empresa;
VII. Fornecer, sempre que solicitadas, informagdes sobre matéria de sua
competéncia a acionista, ou grupo de acionistas, que representem, no minimo,
5% (cinco por cento) do capital social da empresa;
VIIL. Exercer essas atribuicdes durante a eventual liquidagdo da empresa;
IX. Assistir as reunides do Conselho de Administragdao ou da Diretoria Executiva em
que se deliberar sobre assuntos que ensejam parecer do Conselho Fiscal;
X.  Aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual;
Xl.  Realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;
& XIl. Acompanhar a execu¢do patrimonial, financeira e orgamentaria, podendo
l‘ examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informagdes; e
Xlll.  Fiscalizar o cumprimento do limite de participagdo da empresa no custeio dos
beneficios de assisténcia a saude e de previdéncia complementar.
CAPITULO Vill - DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicio Social
Art. 77. O exercicio social coincidird com o ano civil e obedecerd, quanto as
demonstragdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislagcdo pertinente.
Art. 78. "A empresa devera elaborar demonstracdes financeiras trimestrais e
divulga-las em sitio eletrdnico.
Art. 79. Aplicam-se as regras de escrituracdo e elaboragdo de demonstragoes
financeiras contidas na Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e nas normas da
Comissdo de Valores Mobilidrios, inclusive a obrigatoriedade de auditoria independente
por auditor registrado nessa Comissao.
Art. 80. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fara elaborar, com
base na legislagdo vigente e na escrituragdo contdbil, as demonstra¢des financeiras
(. aplicidveis as empresas de capital aberto, discriminando com clareza a situagdao do
patrimdnio da Empresa e as mutagdes ocorridas no exercicio.
Art. 81. Outras demonstragdes financeiras intermedidrias serdo preparadas, caso

necessarias ou exigidas por legislagdo especifica.
Destinag¢do do Lucro

Art. 82. Observadas as disposi¢des legais, o lucro liquido do exercicio tera a
seguinte destinagao:
I. absor¢do de prejuizos acumulados;
Il. 5% (cinco por cento) para constitui¢cdo da reserva legal, que ndo excedera de 20%
(vinte por cento) do capital social;
. Até 5% (vinte por cento) de participacdo nos lucros e resultados aos Diretores,
sendo até 2% para o Diretor-Presidente, e o restante aos demais, limitado a 20%
do capital social, mediante deliberacdo do Conselho de Administragao.
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IV. Minimo de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado para o
pagamento de dividendos, em harmonia com a politica de dividendos aprovada
pela empresa.

Art. 83. O saldo remanescente sera destinado para dividendo ou constituicao de

outras reservas de lucros nos termos da lei. A retengdo de lucros deverd ser

acompanhada de justificativa em orgamento de capital previamente aprovado pela

assembleia geral, nos termos do art. 196 da Lei n? 6.404 de 15 de dezembro de 1976.
Pagamento de Dividendo

Art. 84. O dividendo sera pago no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for
declarado, ou até o final daquele ano, quando autorizado pela Assembleia Geral de
acionistas.

Art. 85. O Conselho de Administracao podera declarar dividendo com base no

lucro apurado em balango semestral ou trimestral e mediante reservas de lucros
existentes no ultimo balango anual ou semestral, bem como antecipar dividendos, com
O base em balango semestral.

Art. 86. Sobre os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneracao
sobre o capital préprio, devidos ao Tesouro Nacional e aos demais acionistas, incidirao
encargos financeiros equivalentes a taxa SELIC, a partir do encerramento do exercicio
social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem prejuizo da incidéncia de
juros moratérios quando esse recolhimento ou pagamento ndo se verificar na data
fixada em lei ou assembleia geral, devendo ser considerada como a taxa diaria, para a
atualizacdo desse valor durante os cinco dias uteis anteriores a data do pagamento ou
recolhimento, a mesma taxa SELIC divulgada no.quinto dia util que antecede o dia da
efetiva quitacdo da obrigacdo. - B B |

Art. 87. O valor da remuneracado, paga ou creditada, a titulo de juros sobre o
capital préprio, podera ser imputado ao valor destinado a dividendos, apurados na
forma prevista neste artigo, nos termos da legislacdo pertinente.

CAPITULO IX — PESSOAL

Art. 88. Os empregados estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidagdo das
(’ Leis do Trabalho — CLT, a legislagdo complementar e aos regulamentos internos da

empresa.

Art. 89. A admiss3o de empregados serd realizada mediante prévia aprovagao em

concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 90. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de fungdes e

respectivos saldrios, serdo fixados em Plano de Cargos e Saldrios e Plano de Fungdes.

CAPITULO X — RESOLUCAO DE CONFLITOS E FORO DO CONTRATO

Art. 91, As partes, desde ja, elegem o foro de Itapipoca, Ceara, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer
pendéncia oriunda da execugdo deste Estatuto.
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CAPITULO XI - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 92. Para fins de sua implantagdo, a Diretoria Executiva podera realizar
contratac3o de pessoal técnico e administrativo por tempo determinado, na forma do
art. 37, inciso IX, da Constituicao, ndo excedendo 24 meses.

Art. 93. Considera-se como necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, a contratacdo de pessoal técnico e administrativo por tempo determinado,
imprescindivel ao funcionamento inicial da estatal.

Art. 94, Fica autorizada a estatal estabelecer convénios de cooperagao técnica
com 6rgaos e entidades da administragdo publica, destinados a permitir a utilizagdo, por
prazo determinado, de servidores de outros O6rgdaos e entidades para viabilizar as
atividades técnicas e administrativas indispensaveis ao seu funcionamento inicial.

*** FIM DO ESTATUTOQ ***
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“ L |22/125.860-4 CEN2220782340 28/08/2022
/ - |identificag&o do(s) Assinante(s)
N/ l - |cPF N Data Assinatura
- |739.848.173-04 ADEONIS FACUNDE DOS SANTOS 31/08/2022

A [Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr L.
: "{ Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial

774.217 873-72 AMILTON QUEIROZ CAMELO 31/08/2022

.( . - |Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govbr L.,

- o |selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

> [045.260.944-55 CLAUDIA MIRACI DE SOUZA VARELA 31/08/2022

} x( "!  |Assinado utilizando os) seguinte(s) selo(s) do govbr <L

:.\1 T Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking, Selo Prata - Santander -

B g Internet Banking

o [017.668.833-11 ELLISON OLIVEIRA MADEIRA 01/09/2022
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AR - Biometria Facial, Selo Prata - Cadastro via Intemet Banking, Selo Prata - Caixa Econdmica
: % | |Federal - Internet Banking

635.150.753-72 FLAILTON FERREIRA OLIVEIRA 02/09/2022
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“ . |Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital
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ANEXO Il

BOLETIM DE SUBSCRICAO
INTEGRALIZACAO DO CAPITAL SOCIAL DA

ADIANTE - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE ITAPIPOCA S/A

MUNICIPIO DE ITAPIPOCA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n®
07.623.077/0001-67, com sede nesse Municipio, na Enderego: Rua Antdnio Oliveira Menezes,
‘ SN — Centro. CEP: 62500-000, neste ato representada pelo seu llmo. Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Inovacao e Turismo, Sr. ELLISON OLIVEIRA MADEIRA, inscrito no
CPF sob o n® 017.668.833-11, subscreve 875.000 (oitocentas e setenta e cinco mil) agSes
ordinarias, sem valor nominal, emitidas ao prego unitdrio de RS 1,00 (um real), totalizando R$
875.000 (oitocentas e setenta e cinco mil reais), e, ainda, firma compromisso de integraliza-las

até a data da AGO que aprovar as contas do exercicio 2.022, em moeda corrente nacional.

Itapipoca - Ceara, 29 de julho de 2022.

MUNICIPIO DE ITAPIPOCA
‘ CNPJ 07.623.077/0001-67
Sr. ELLISON OLIVEIRA MADEIRA
Secretdrio da SEDECT

Endereco: Av. Anastacio Braga, N° 676, Centro - Itapipoca/CE. CEPRP; 62.500-043
CNPJ: n° 46.168.599/0001-78

Email: contato@adianteestatal.com.br

@ Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico registro sob o n° 5867477 em 02/09/2022 da Empresa ADIANTE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE
ITAPIPOCA S/A, CNPJ 46168599000178 e protocolo 221258604 - 30/08/2022, Autenticag8o: D2C42B2A502643118363663B88744E24C636B8,
Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretdria-Geral, Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo

22/125.860-4 e o cddigo de seguran¢a UDB1 Esta cépia fol aulenticada digitalmenle e assinada em 02/09/2022 por Leni ?',Cardooo de Alencar
Seraine Secrelaria-Geral. )J_

fucof _ pag.27/32

! Scanned with |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital

Anexo
- |ldentificagdo do Processo
H ' |Numero do Protocolo  |Nimero do Processo Médulo Integrador Data
S [22125.8604 CEN2220782340 28/08/2022
~* | |ldentificagdo do(s) Assinante(s)
~ |cPF Nome Data Assinatura
S0 [730.848.173-04 ADEONIS FACUNDE DOS SANTOS 31/08/2022
. ‘ Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr < L.
\\‘9‘ -f}‘- Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial
e [77a217.87372 AMILTON QUEIROZ CAMELO 31/08/2022
. . ' [Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr I
: Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital
g0 [045.260.944-55 CLAUDIA MIRACI DE SOUZA VARELA 31/08/2022
R tSE
= ~‘-‘;1{i - |Assinado utilizando ofs) seguinte(s) selo(s) do gowbr <)|EL.
E;‘ -~ ,u Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Prata - Cadastro via Intemet Banking, Selo Prata - Santander -
=~ |Intemet Banking
/=78 [017.668.833-11 ELLISON OLIVEIRA MADEIRA 01/09/2022
:r F ; - |Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govbr « OL.
i ‘;j n
7= [Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcao Denatran, Selo Prata

~1~ - |- Biometria Facial, Selo Prata - Cadastro via Intemnet Banking, Selo Prata - Caixa Econdmica
“4 - “= . |Federal - Internet Banking

AN
_

W) [ 635.150.753-72 FLAILTON FERREIRA OLIVEIRA 02/09/2022

- ... |Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr L.

" +~ |Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital
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Certifico registro sob o n® 5867477 em 02/09/2022 da Empresa ADIANTE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE
ITAPIPOCA S/A. CNPJ 46168599000178 e protocolo 221258604 - 30/08/2022. Autenticagao: D2C42B2A502643118363663B88744E24C6368B.
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Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara
Junta Comercial do Estado do Ceara

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa ADIANTE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISTICO DE ITAPIPOCA S/A, de CNPJ 46.168.599/0001-78 ¢ protocolado sob o nimero

22/125.860-4 em 30/08/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 5867477, em 02/09/2022. O ato
foi deferido eletronicamente pelo examinador Evora Maximo De Carvalho.

Certifica o registro, a Secretdria-Geral, Lenira Cardoso de Alencar Scraine. Para sua validagdo, deverd ser acessado o

sitio cletrdnico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/portalservicos.jucec.ce.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo ¢ chave de seguranga.

apa de Proc w
| Al Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

045.260.944-55 CLAUDIA MIRACI DE SOUZA VARELA 31/08/2022
Assinado utilizando os) seguinte(s) selo(s)do g <,

’7-,', _
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-351; > ;;':, Selo Ouro - BiomctrixL TSE, Selo Prata - Cadasg via Internet Banking, Selo Prata - Santander - Internet Banking
.. :%S - _Documento Princi |
w-.-'-SE £ \ssinante(s) |
4 5= CPF Nome Data Assinatura
31‘% ' [045.260.944-55 CLAUDIA MIRACI DE SOUZA VARELA 31/08/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gouwbr .

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking, Selo Prata - Santander - Intemnet Banking

774.217.873-72 AMILTON QUEIROZ CAMELO 31/08/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb S

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

4_635. 150.753-72 FLAILTON FERREIRA OLIVEIRA 02/09/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr M.

Selo Ouro - Biometnia TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

L739.848.l73-04 ADEONIS FACUNDE DOS SANTOS 31/08/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s)do g &

Selo OQuro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial

017.668.833-11 ELLISON OLIVEIRA MADEIRA 01/09/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gnb <M.

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcdo Denatran, Selo Prata - Biometria
Facial, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking, Selo Prata - Caixa Econémica Federal - Intemet Banking

Levtaetdvd

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucee informando o
numero do protocolo 22/125.860-4.

Junta Comercial do Estado do Ceara

3"\ Certifico registro sob o n°® 5867477 em 02/09/2022 da Empresa ADIANTE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE
ITAPIPOCA S/A, CNPJ 46168599000178 e protocolo 221258604 - 30/08/2022. Autenticagao: D2C42B2A502643118363663B88744E24C63688B.
Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http//www jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo
22/125.860-4 e o codigo de seguranga UDB1 Esta copia foi autenlicada digitalmente e assinada em 02/09/2022 por Lenira Cardoso de Alencar
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_Anexo '

= SEESPN A - Assinante(s) - =
‘EPF Nome Data Assinatura
[774.217.873-72 AMILTON QUEIROZ CAMELO 31/08/2022

rAssinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gnb M.

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

635.150.753-72 FLAILTON FERREIRA OLIVEIRA 02/09/2022
Assinado utilizando os) scguinte(s) sclo(s) do g~ ol

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

739.848.173-04 ADEONIS FACUNDE DOS SANTOS 31/08/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gnb <10,

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial

017.668.833-11 ELLISON OLIVEIRA MADEIRA 01/09/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) sclo(s) do gnbe M,

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Sclo Prata - Balcdio Denatran, Selo Prata - B'iomctrin
Facial, Selo Prata - Cadastro via Intemet Banking, Selo Prata - Caixa Econdmica Federal - Internet Banking

[045.260.944-55 CLAUDIA MIRACI DE SOUZA VARELA 31/08/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g <.
Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking. Selo Prata - Santander - Internet Banking
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A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucec informando o
nimero do protocolo 22/125.860-4.
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_Ancxo
Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
774.217.873-72 AMILTON QUEIROZ CAMELO 31/08/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g .

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

635.150.753-72 FLAILTON FERREIRA OLIVEIRA 02/09/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) sclo(s) do g <.

Selo Ouro - Biometria TSE, Sclo Ouro - Certificado Digital

739.848.173-04 ADEONIS FACUNDE DOS SANTOS 31/08/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gnb < ML

Selo Ouro - Biometria TSE, Sclo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial

017.668.833-11 ELLISON OLIVEIRA MADEIRA 01/09/2022
Assinado utilizando ofs) seguinte(s) sclo(s) do goub @,

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcdio Denatran, Selo Prata - Biometria
Facial, Selo Prata - Cadastro via Internct Banking, Selo Prata - Caixa Econdmica Federal - Internet Banking

045.260.944-55 CLAUDIA MIRACI DE SOUZA VARELA 31/08/2022
Assinado utilizando ofs) seguinte(s) selo(s) do govb <M,
Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Prata - Cadastro via Intemet Banking. Selo Prata - Santander - Internet Banking

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 02/09/2022

Documento assinado eletronicamente por Evora Maximo De Carvalho, Servidor(a) Pablico(a), em
02/09/2022, as 12:45.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucec informando o
numero do protocolo 22/125.860-4.
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O ato foi assinado digitalmente por :

: . |Identificagdo do(s) Assinante(s)

i. :‘ ; ,' CPF Nome

\}\/', :Ei‘% 236.117.073-68 LENIRA CARDOSO DE ALENCAR SERAINE
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3 Fortaleza. sexta-feira, 02 de setembro de 2022
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